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. Serviciul de Ambulanta Judetean Gorj, cu sediul in Targu Jiu, str. Progresului, nr. 18,
jud Gorj, organizeazi concurs in conformitate cu HG nr. 1336/ 2022 si Ordinul 1.312/2020 in
vederea ocuparii a 1 (unui) post vacant de referent de specialitate gradul II la
compartimentul de management al calititii serviciilor de sanatate, pe perioada nedeterminata,
de natura contractuala, 8 ore pe zi, salarizat conform legislatiei in vigoare, functie de executie,
astfel:

- perioada de depunere a dosarelor: 26.08.2025- 08.09.2025, ora 15:30

- selectia dosarelor: 10.09.2025, ora 09:00

- proba scrisi in data de 16.09.2025, ora 09:00

- proba de interviu in data de 19.09.2025, ora 09:00

Conditiile generale de participare la concurs:

Candidatul trebuie s indeplineascd cumulativ conditiile generale si specifice, prevazute de
legislatia in vigoare (H.G. nr. 1336/2022- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui
autoritdfii nafionale de management al calitatii in sanatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si
functionarea structurii de management al calitaii serviciilor de sanitate in cadrul unitatilor sanitare
cu paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al
calitatii serviciilor de sanatate i sigurantei pacientului), dupa cum urmeaza:

a) are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu nrivire 1a nersoanele care a1 comic infractiiini ceviiale de evnlaatare 2 11mar

b



MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA GORJ

Str Progresului nr.18 (localitatea)Tg-Jiu
Tel. 0353130319 - Fax 0253210074
e-mail: runos@ambulantagorj.ro

si funcgonarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h). ’

Conditiile specifice de participare la concurs:

- absolvent cu licenta al Facultitii de Stiinte Economice;

- flbsolvent cu certificat al unui program de formare in domeniul managementului calitatii
In sanatate recunoscut de ANMCS sau si absolve acest program in maximum un an de la
data incadrarii in cadrul structurii;

- 3 ani si 6 luni vechime in specialitate;

- nuindeplineste conditiile de pensionare si nu a fost emisa decizia de pensionare;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

1. a) formular de inscriere la concurs, conform legislatiei in vigoare- se va completa la sediul SAJ
Gorj (Anexanr. 1) ;

b) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal si monitorizare audio-video (Anexa
nt.2);

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

e) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica:

e absolvent cu licentd al Facultatii de Stiinte Economice ;

e absolvent cu certificat al unui program de formare in domeniul managementului
calitafii in sanatate recunoscut de ANMCS sau s absolve acest program in
maximum un an de la data incadrérii in cadrul structurii;

3 ani si 6 luni vechime in specialitate;
declaratie ca nu indeplineste conditiile de pensionare si nu a fost emisa decizia de
pensionare in conformitate cu art. 38, alin. 10 din Legea 153/2017. (Anexa nr. 3) ;

f) copia carnetului de munca sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului-
functia, durata activitatii, salariul, vechimea in munca si in specialitate si eventualele modificari
intervenite pe parcursul derularii activitatii (suspendari, contract individual de munci, absente
nemotivate, etc - daca este cazul); Modelul orientativ al adeverintei mentionate este anexa nr. 4 la
prezentul anunt.

Pentru candidatii care au lucrat/lucreaza in strdinatate, in tari membre UE, dovada vechimii in
munca in functia de inginer se va face cu contractul individual de munca insotit de alte documente
pentru activitatea desfasurata( adeverinte, “ Extras cont asigurari sociale” si decizia de incetare a
activitatii) care sa contina specificatii clare privind vechimea in munca, functia detinuta, durata
activitatii- data angajarii si data incetarii activitatii (unde este cazul). Toate aceste documente vor fi
traduse de catre un traducator autorizat si legalizate. La dosar se depun atit documentul emis de
angajator cat si traducerea in limba roméana.

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberatd de citre
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derularii concursului;
j) curriculum vitae, model comun european (EUROPASS).

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. ¢)-f), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap ( daca este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de concurs.

Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului , anterior datei primei probe de concurs, respectiv proba scrisa .

Dosarele de concurs se depun personal la sediul SAJ GORJ din Targu Jiu, str.
Progresului, nr.18, compartimentul R.U.N.O.S., telefon 0253/210648, conform calendarului de
desfiasurare a concursului.

Calendarul de desfisurare al concursului:

1. Perioada de depunere a dosarelor: 26.08.2025- 08.09.2025, ora 15:30
2. Selectia dosarelor: 10.09.2025, ora 09
3. Proba scrisi va avea loc in data de 16.09.2025, ora 09:00- consta in rezolvarea unui
test-grila din tematica si bibliografia afisata. Proba va fi monitorizati audio si video pe toata
durata desfasurarii acesteia.
in functie de numarul de candidati inscrisi, proba scrisd se va sustine la sediul SAJ GORJ din
Targu Jiu, str. Progresului, nr.18 sau la alt sediu comunicat ulterior pe site-ul unitatii.
4. Proba de interviu in functie de numarul de candidati va avea loc in data
de 19.09.2025, ora 09:00 la sediul SAJ GORJ din Targu Jiu, str. Progresului, nr. 18 sau la alt
sediu comunicat ulterior pe site-ul unitatii.
fn cadrul probei de interviu vor fi testate abilitatile si cunostintele impuse de functie, capacitatea
de analiza si sintezd, motivatia candidatilor, comportamentul in situatiile de criza, abilitatile de
comunicare, initiativa si creativitate. Proba va fi monitorizata audio si video pe toatd durata
desfasurdrii acesteia.

Inregistrarea audio-video este permisa numai cu acordul scris al candidatilor, obtinut in
prealabil, cu respectarea datelor cu caracter personal. (Art. 41, alin.9 si 10 cf. H.G. nr.
1336/2022).

Sunt declarati admisi la proba scrisd/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de

puncte. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisarea la sediul
unitatii si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi de la data finalizarii fiecarei probe.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu,
dupi caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la compartimentul R.U.N.O.S. in
termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de
la data afisarii rezultatului probei scrise si interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediu si pe pagina de
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Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen
de o zi lucratoare de la data afisdrii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin
specificarea mentiunii “ admis” sau respins”.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisa si
Interviu.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflai in aceast situatie vor fi invitati la un nou
interviu, in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigitor.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia si
fi obtinut punctajul minim necesar.

L. Bibliografia pentru ocuparea prin concurs a functiei vacante de referent de specialitate
gradul IT la Compartimentul de Management al Calititii Serviciilor de Sinitate

1. Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitdtii in sistemul de sanatate, cu modificarile s
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare (titlul IV Sistemul national de asistentd medicald de urgenta si de prim ajutor
calificat si art.249);

3. Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul infectiilor asociate
asistentei medicale din unitatile medicale si din centrele rezidentiale pentru persoanele adulte aflate
in dificultate din Romania;

4. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 1.410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;

6. Ordin nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curdfenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia

7.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

8. Ordonanta de Urgenta nr. 92/2021 privind regimul deseurilor;

9. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarilesi completirile ulterioare;

10.0rdinul ministrului sanatatii si al presedintelui Autoritagii Nationale de Management al
Calitatii in Sanatate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de
management al calitatii serviciilor de sanitate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor de
ambulanti, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de
sanatate si sigurantei pacientului;

11. Ordinul ministrului sanataii publice si al ministrului administratiei si internelor nr.
1.092/1.500/2006 privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de interventie
de diferite niveluri in faza prespitaliceasci;

12. Ordinul ministrului sanatatii, interimar, nr. 1.519/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de autorizare a furnizorilor privati de servicii de asistentd medicala de urgenta
prespitaliceasca si de transport medical asistat si transport sanitar neasistat, a serviciilor de

P, DG ST TRCONNE:, SIE NN S " SRS O L



MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA GORJ

Str Progresului nr.18 (localitatea)Tg-Jiu
Tel. 0353130319 — Fax 0253210074
e-mail: runos@ambulantagorj.ro

descarcerare (SMURD), precum si a modelului de autorizatie emis de directiile de sanatate publica
judetene si a municipiului Bucuresti;

13. Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului internelor i reformei administrative nr.
2.011/21.386/2007*) privind unele masuri in asistenta medicala de urgenta prespitaliceasca;

14. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.323/2011**) privind echilibrarea nou nascutului pentru
transport si transportul neonatal;

15. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr.
353/2019 privind aprobarea standardelor Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in
Sanatate pentru serviciile de sanatate acordate in regim ambulatoriu - anexa nr. 3 - Standarde pentru
serviciile de sanatate acordate in regim ambulatoriu urgen{a prespital;

16. Ordin nr. 310 din 21 august 2023 pentru modificarea si completarea Metodologiei de
evaluare si acreditare a unitétilor sanitare din ambulatoriu, aprobata prin Ordinul presedintelui
Autorititii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 358/2019;

17. Ordinul presedintelui Autoritaii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr.
53/2020 privind aprobarea documentelor necesare inscrierii unitétilor sanitare din ambulatoriu in
procesul de acreditare;

18. Ordinul presedintelui Autoritatii Nafionale de Management al Calitatii in Sanatate nr.
298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare a
sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;

19. Ordin nr. 87 din 16 aprilie 2025 pentru modificarea si completarea Instructiunilor privind
desfisurarea etapei de pregitire a evaludrii unitailor sanitare din ambulatoriu, aprobate prin Ordinul
presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 321/2020;

20. Ordin nr. 88 din 16 aprilie 2025 pentru modificarea Instructiunilor privind desfdsurarea
etapei de evaluare a unitatilor sanitare din ambulatoriu, aprobate prin Ordinul presedintelui
Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 31 8/;

21. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr.
236/2020%***) privind aprobarea instrumentelor de evaluare utilizate in Ciclul | de acreditare a
unitatilor sanitare din ambulatoriu - anexa nr. 3 - Liste de verificare pentru furnizorii de servicii de
sinitate acordate in regim ambulatoriu urgenta prespital;

22. Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr.
32/2020 privind aprobarea modalitatii de plata de catre unitatile sanitare a taxei de acreditare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

23. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice.

I1. Tematica pentru ocuparea prin concurs a functiei temporar vacante de referent de
specialitate gradul II la Compartimentul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate.
Denumirea temei

Tema 1. Organizarea si functionarea sistemului sanitar din Romania

Tema 2. Conceptul de calitate

Tema 3. Procesul de planificare, implementare, evaluare si control al calitatii intr-o unitate
sanitard

Tema 4. Managementul strategic si organizational

Tema 5. Instrumente de imbunatitire a calitagii - Ishikawa, Pareto, analiza cauzi-efect, SWOT,
matrice de prioritizare, RCA (Root Cause Analysis)

Tema 6. Asigurarea si imbundtatirea calitatii serviciilor dintr-o unitate sanitara

Tema 7. Dezvoltarea conceptului de sigurantd a pacientului la nivelul unitaii sanitare §i
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Tema 8. Structura de calitate din cadrul unitatii sanitare

Tema 9. Concepte si definitii ale auditului (SR EN ISO/CEI 17000:2005)

Tema 10. Pregitirea implementarii procesului de audit clinic in institutie

Tema 11. Elaborarea unui program de audit clinic

Tema 12. Elaborarea si implementarea planului de audit - misiunii de audit clinic

Tema 13. Tehnici si metode in auditul clinic

Tema 14. Rol si competente ale auditorului clinic. Etica in activitatea de audit clinic

Comp. RUN S,
Giorgi Carmen Loredana




