MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL JUDETEAN DE AMBULANTA GORJ
Str Progresului nr.18 (localitatea)Tg-Jiu
CUI: 5632539
Tel. 0253210648 — Fax 0253210074
e-mail: runos@ambulantagorj.ro

Nr. 430K din (] 0¥ Lol

ANUNT

S
Serviciul de Ambulanti Judetean GORJ, organizeaza concurs (conform H.G. nr.1336/2022),
in vederea ocupiri a 4 (patru) posturi vacante de sofer autosanitara I, pe perioada nedeterminata,
de natura contractuald, functie de executie, in cadrul statiei centrale Tg Jiu si 1 (unu) post vacant de
sofer autosanitari I, pe perioadd nedeterminatd, de naturd contractuald, functie de executie, in
cadrul statiei Motru, astfel:

- perioada de depunere a dosarelor: 18.04.2024 — 07.05.2024, ora 15:30
- selectia dosarelor: 09.05.2024

- proba scrisa in data de 15.05.2024, ora 10:00

- proba de interviu in data de 21.05.2024, ora 10:00

Activitatea se va desfasura in cadrul Compartimentul de consultatii de urgenta si transport
sanitar asistat, respectiv Compartimentul de asistenta medicala de urgenta si transport medical
neasistat, in regim de ture de 12 ore cu 24 ore libere, salarizat conform legislatiei in vigoare.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ conditiile generale si specifice, prevazute de
legislatia in vigoare (H.G. nr.1336/2022 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare), dupa cum urmeaza:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sadvarsirea infractiunii sau fajd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzieerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii; \‘\\9‘ ; A

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 priy=® ‘@Mrul
national automatizat cu privire la persoaneie care au comis infractiuni sexuale, de ex loayg@f&“ T >
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privi d‘por g %55 S
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si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare:

a. diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului;

b. permis de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoriile B
$i C;

¢. 6 ani vechime ca sofer (conducitor auto) profesionist sau 3 ani vechime ca sofer autosanitara
1l

d. diploma de absolvire a cursului de ambulantier conform ordinului ministrului sanatatii
privind infiintarea Scolii de ambulantieri in cadrul statiei de salvare a Municipiului Bucuresti, actual
Serviciul de Ambulanta Bucuresti-Ilfov, precum si in alte servicii judetene de ambulanta acreditate
prin ordin al ministrului sanatatii;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va confine urmatoarele

documente:

a) Formular de inscriere la concurs, conform legislatiei in vigoare — se va completa la sediul
S.A.J Gorj (Anexa nr. 1),

b) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal si monitorizare audio-video (4nexa
nr. 2)

c) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

e) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care ajes )
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea co&%&&wwgem

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica, respectiv: A 05)'54 L >
. : ; - : Mgy, AN pe
- diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului; * LApyrst =
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- diploma de absolvire a cursului de ambulantier); Oy, i “

- permisul de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule d¥ ANA, oriile B si
C (fata-verso);

f) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinta eliberatd de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si/sau specialitatea studiilor solicitate si care si se
regaseascd in extrasul din baza REVISAL eliberat de ITM Gorj care insoteste adeverinta. Modelul
orientativ al adeverintei metionate este anexat nr. 3 la prezentul anunt.

Pentru candidatii care au lucrat/lucreaza in strainitate, in tari membre UE, dovada vechimii in
munca In functia de sofer profesionist se va face cu contractual individual de munca insotit de alte
documente pentru activitatea desfisuratd (adeverinte, “Extras cont asigurari sociale” si decizia de
incetare a activitatii) care sa contind specificatii clare privind vechimea in munca, functia detinuti,
durata activitatii — data angajarii si data incetdrii activititii (unde este cazul). Toate aceste
documente vor fi traduse de catre un traducator autorizat si legalizate. La dosar se depun atat
documentul emis de angajator cét si traducerea in limba romana.

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverinta medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

i) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa c¢d nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
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la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
j) curriculum vitae, model comun European (EUROPASS).

Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

.Copiile de pe actele previzute la lit. c) -f), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daci este cazul) se prezinti insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu
o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei primei probe de concurs, respectiv proba scrisa.

Dosarele de concurs se depun personal la sediul S.A.J. GORJ din: Tg Jiu, str
Progresului, nr 18, Compartimuntul R.U.N.O.S., telefon 0253/210648, conform calendarului de
desfasurare a concursului.

Calendarul de desfiasurare a concursului:

3. Proba scrisi va avea loc in data de 15.05.2024 ora 10:00 — consta in rezolvarea unui
test grild din tematica si bibliografia afisata. Proba va fi monitorizata audio si video pe
toatd durata desfasurarii acesteia.

In functie de numarul de candidati inscrisi, proba scrisad se va sustine la sediul SAJ GORJ din
Tg Jiu, Str Progresului, nr 18 sau la alt sediu comunicat ulterior pe site-ul unitatii.

4. Proba de interviu, in functie de numarul de candidati, va avea loc in data de 21.05.2024,
ora 10:00 la sediul SAJ GORJ din Tg Jiu, Str Progresului, nr 18 sau la alt sediu comunicat ulterior
pe site-ul unitétii.

In cadrul probei de interviu vor fi testate abilititile si cunostintele impuse de functie
(cunostintele teoretice din domeniul tehnic, cunostintele teoretice si practice din domeniul medical)
capacitatea de analizd si sintezd, motivatia candidatului, comportamentul in situatii de criza,
abilitdtiile de comunicare, initiativa si creativitate. Proba va fi monitorizata audio si video pe toata
dutata desfasurarii acesteia.

Sunt declarati admisi la proba scrisd/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte.
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Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se realizeaza prin afisare la sediul
si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

‘Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd si interviu,
dupa caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la Compartimentul R.U.N.O.S., in
termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de
la data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeazd prin afisare la sediul si pagina de
internet a institutiei, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi
lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionirii contestatiilor pentru ultima proba, prin
specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitafi la un nou
interviu, in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigétor.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel

obtinut punctajul minim necesar.

TEMATICA:

1. 0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice (actualizata);

2. H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.195/2002 (actualizata);

3. Cunostinte generale (mecanice si electrice) despre automobile;

4. Notiuni de prim ajutor calificat;

5. Ordinul M.S. nr. 2011/21386/2007 al MS si MIRA — privind unele masuri in asistenta medicala
de urgentd prespitaliceasca;

6. Instructiuni de securitate, sanatate in munca si PSI si situatii de utgenta.

BIBLIOGRAFIE:
1. O.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice (actualizatd);
2. H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.195/2002 (actualizata);
3. Manual de prim ajutor calificat ( se géseste pe site-ul Ministerului Sanatatii), doar capitolele:
Capitolul 2 : Igiena si protectia salvatorului din care:
- Siguranta la locul interventiei.
Capitolul 5 : Mobilizarea victimelor - integral;
Capitolul 7 : Evaluarea pacientului, din care:
- Evaluarea zonei accidentului;
- Evaluarea primara a pacientului;
Capitolul 8 : RCP (resuscitare cardio — pulmonara ) si circulatie;
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4. Ordinul M.S. nr. 2011/21386/2007 al MS si MIRA — privind unele masuri in asistenta
medicald de urgenta prespitaliceasca, articolele: 2,6,7,8,9 si 10;

5. OMS nr. 1092/2006 — privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de
interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceasca;,

6. Ordinul nr. 2021/2008 al MS — privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale
titlului IV — Sistemul national de asistentd medicald de urgentd si de prim ajutor calificat —
din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii;

7. Legeanr. 319/14.07.2006 a sanatatii si securitatii in munca;

8. HG nr. 1425/2006 (actualizatd) pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca 319/2006, cap. 1 si 3;

9. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cap. 1, cap. 2 - Sectiunea 6, cap.

" 5 sicap.6;
10. OMAI nr. 163/2007 privind aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;
11. OMS nr. 1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor

la unitatile sanitare.

Presedinte comisie concurs,
dr. Constantinescu Traian Claudiu
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