SERVICIUL JUDETEAN DE AMBULANTA GORJ
NRZGly ! 15 04 Qo

ANUNT

Serviciul Judetean de Ambulanta Gorj, cu sediul in Tg-Jiu, str. Progresului, nr. 18 , jud Gorj,
organizeaza in data de 27.05.2015, ora 10.00,( proba scrisa ), in conformitate cu prevederile HGR
nr. 286/2011 concurs pentru ocuparea postului vacant si hotararea comitetului director
nr.2/2015.

- ambulantier, statia centrala Tg-Jiu, pe termen nedeterminat

Principalele cerinte ale postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului:

- se deplaseaza operativ, in timp optim, la solicitari pe ruta cea mai scurta, fara abatere de
la traseu;

- executa misiunea imediat ce primeste dispozitia de la medicul coordonator;

- in misiune este subordonat din punct de vedere medical, medicului sau asistentului
medical, daca echipajul este fara medic;

- asigura manipularea pacientilor fara a le agrava acuzele;

- asigura fixarea pacientilor cu centuri de siguranta;

- administreaza oxigen pacientilor, pe timpul transportului, in debite si cantitati conforme cu
patologia si durata transportului;

- are obligatia completarii foii de parcurs cu km afisati pe ceas la intrarea in tura cat si la
iesirea din tura, de a semna foaia de parcurs la rubrica “semnatura soferului” si impartirea
km aferenti fiecarei fise de solicitsre;

- are obligatia completarii jurnalului de bord cu datele cerute in formularul tipizat,cf. art.9 din
OMSP 2011/2007;

Conditii de desfasurare a concursului:

In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile de la data publicarii anuntului, candidatii
depun la secretariatul comisiei de concurs (biroul RUNOS) dosarul de concurs.

In termen de maxim 3 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosareior,
comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor
de participare la concurs. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza, cu mentiunea
“admis” sau “respins”, insotita de motivatia respingerii dosarului, la sediul unitatii.

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun la secretariatul
comisiei de solutionare a contestatiiler in maximum doua zile lucratoare de la afisarea rezultatelor
selectiei dosarelor de catre comisia de concurs. .

Contestatiile cu privire la rezultatele selectiei dosarelor de solutionare si se afiseaza la sediul
unitatii in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Concursul consta dintr-o proba scrisa si proba interviu.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari sau rezolvarea unor teste — grila. Prin proba scrisa
se testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza
concursul. _
Prezenta in sala , pentru proba scrisa , se face pe baza actului de identitate.
Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:
- pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte;
- pentru proba interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.
Sunt declarati admisi pentru a sustine proba interviu candudatii care au obtinut la proba scrisa
minimum de 50 de puncte.
In cadrul interviului se testeaza abilitatile in trafic ale candidatilor, aptitudinile ( proba pe
manechin si testul de efort fizic ) si motivatia candidatilor.Interviul se realizeaza conform
planului de interviu intocmit de comisai de concurs in ziua desfasurarii acestei probe, pe baza
criteriilor de evaluare.
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Interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise. Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum de
50 de puncte.

Data si ora sustinerii interviului se afisaza obligatoriu odata cu rezultatele de la proba scrisa.
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de 48 de ore de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la sediul
unitatii.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare
a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru
participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului comisia de
solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar
pentru candidatul contestatar in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu. ‘

Se considera admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obtinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia
sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cal mai mare la proba
scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un
nou interviu in urma careia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.
Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de 3 zile lucratoare de la data sustinerii
ultimei probe.

nditii de participare la concurs:

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele

conditii:

a) are cetatenia romana, catatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana scrisa si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatiile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs conform OMSnr.1470/2011, respectiv:

- 6 ani vechime ca sofer (conducator auto) profesionist;

- 1 an ca sofer autosanitara |

- permis de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoriile B
si C;

- diploma de bacalaureat;

- diploma de absolvire a cursului de ambulantier conform ordinului ministrului sanatatii
privind infintarea Scolii de Ambulantieri in cadrul Statiei de Salvare a Municipiului
Bucuresti, actual Serviciul de ambulanta Bucutesti- lifov, precum si in alte servicii judetene
de ambulanta acreditate prin ordin al ministrului sanatatii ;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei,de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

ACTELE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS:

cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii ( formular solicitata de la
Cpmp. RUNOS );

fisa medicala — incheiata la cabinetul de medicina muncii ( fise de aptitudini )

fise medicala siguranta circulatiei incheiata la cabinetul de medicina muncii ;

xerocopie dupa diploma de bacalaureat;



- xerocopie dupa diploma de ambulantier;

- xerocopie dupa C.l. sau B.1;

- xerocopie dupa permisul de conducere categoriile B si C;

- xerocopie dupa carnetul de munca si/ sau adeverinta de vechime;
- xerocopie dupa certificatul de casatorie ( acolo unde este cazul )

- xerocopie dupa certificatul de nastere;

- recomandare de la ultimul loc de munca;

- curriculum vitae;

- cazier judiciar;

- chitanta de plata taxei de concurs (100 lei).

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisie de
concurs, sau in copii legalizate.

In vederea intocmirii Fisei medicale de catre medicui de medicina muncii toti candidatii vor
solicita de la biroul RUNOS din unitate cate un formular din "Solicitare pentru examenul medical
de angajare si un exemplar din “ Fisa de expunere la riscuri profesionale”

Inscrierile se fac pana in data de 28.04.2015, ora 15.30, la sediul unitatii din Tg-Jiu, str.
Progresului, nr.18, tel:210648/405, compartiment RUNOS unde se pot obtine si relatii
suplimentare.

DIRECTOR MEDICAL, COMP. RUNOS,
dr. lonescu Raluca ref. CrismariyCamelia




