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Operator prelucrare date cu caracter personal nr.10997

Nr. 7@2?7/ N 24

ANUNT

Serviciul Judetean de Ambulanta Gorj, cu sediul in Tg-Jiu, str. Progresului, nr. 18 , jud Gorj,
organizeaza concurs, la sediul unitatii, in data de 12.01.2015, ora 10.00 (proba scrisa), in conformitate cu
prevederile HGR nr. 286/2011 pentru ocuparea unui post vacant de ASISTENT MEDICAL DEBUTANT,
cu nivel de studii postliceale, specialitatea medicina generala, in cadrul statiei centrale Tg-Jiu,
compartimentul de asistenta medicala de urgenta si transport sanitar asistat, pe perioada
nedeterminata.

Concursul se desfasoara in baza adreselor MS:57292/25.09.2014 si N.B.8343/57959/06/10/
2014.

Principalele cerinte ale postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului:

- acorda si raspunde de calitatea actului medical la locul solicitarii si de ingrijirea pacientului in timpul
transportului, iar la nevoie solicita medicului coordonator, ajutor medical;

- transporta bolnavii sau accidentatii, gravidele, copiii la cea mai apropiata unitate sanitara sau la unitatea
sanitara indicata de medicul coordonator;

- raporteaza in scris la terminarea misiunii modul de executie al acesteia, completand corect fisa de
solicitare;

- ajuta la transportul efectiv al bolnavilor pe targa, impreuna cu ambulantierul (soferul) si pe timpul
transportului este obligat sa insoteasca bolnavul in salonul ambulantei, acordindu-i acestuia ingrijirile
necesare. Este obligatorie monitorizarea functiilor vitale;

- executa solicitarile si in situatia cand se depaseste programul nornal de lucru de 12 ore, inclusiv iesirile
din judet precum si cele intrajudetene;

- participa la acordarea asistentei medicale de urgenta in marile aglomerari (manifestari sportive,
culturale, mitinguri, etc.).

Conditii de desfasurare a concursului:

In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, candidatii
depun la secretariatul comisiei de concurs (biroul RUNOS) dosarul de concurs.

In termen de maxim 3 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor, comisia de
concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
concurs. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza, cu mentiunea “admis” sau “respins” ,
insotita de motivatia respingerii dosarului, la sediul unitatii.

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun la secretarul comisiei de
solutionare a contestatiilor in maximum doua zile lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de
catre comisia de concurs.

Contestatiile cu privire la rezultatele selectiei dosarelor se solutioneaza si se afiseaza la sediul unitatii in
termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Concursul consta dintr-o proba scrisa si proba interviu.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari sau rezolvarea unor teste-grila. Prin proba scrisa se testeaza
cunostintele teoretice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza concursul . Prezenta in
sala, pentru proba scrisa, se face pe baza actului de identitate.

Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

- pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte;

- pentru proba interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.
Sunt declarati admisi pentru a sustine proba interviu candidatii care au obtinut la proba scrisa minimum 50
de puncte.
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In cadrul interviului se testeaza abilitatile (proba pe manechin), aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfasurarii
acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise. Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele de la proba scrisa.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii nemultumiti
pot face contestatie, in termen de cel mult 48 de ore de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la sediul unitatii.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a
contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la
concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului comisia de solutionare
a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul
contestatar in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul
minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca
egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de 3 zile lucratoare de la data sustinerii ultimei probe .

Conditii de participare la concurs:
Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs (OMS nr. 1470/2011, respectiv 6 luni vechime in specialitate pentru postul
de asistent medical.);

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

ACTELE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS:
In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, candidatii
depun la secretariatul comisiei de concurs (compartimentul RUNOS) dosarul de concurs, care va contine in
mod obligatoriu urmatoarele documente:
- cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii ( formular solicitat de la Comp.
RUNOS);

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea , potrivit legii, dupa caz;

- copie diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform HG nr. 797/1997;

- copie diploma de bacalaureat;
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copie dupa caenetul de munca,sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca,( acolo unde este

cazul ).

- copie dupa carnetul de membru — vizat la zi de catre OAMGMAMR Gorj;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului;

- fisa medicala — incheiata la cabinetul de medicina muncii. Fisa medicala care atesta starea de sanatate
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formulatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii;

- copie dupa certificatul de casatorie (acolo unde este cazul);

- copie dupa certificatul de nastere;

- recomandare de la ultimul loc de munca sau unitate de invatamant, dupa caz;

- curriculum vitae;

- chitanta de plata a taxei de concurs 100 RON.

Copiile actelor mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisie de concurs, sau in copii legalizate.

In vederea intocmirii si eliberarii Fisei medicale de catre medicul de medicina muncii, toti
candidatii vor solicita de la biroul RUNOS din unitate, cate un formular din “Solicitare pentru
examenul medical de angajare si un exemplar din “ Fisa de expunere la riscuri profesionale”

Inscrierile se fac pana in data de .05.12.2014, ora 12.00, la sediul unitatii din Tg-Jiu, str. Progresului,
nr.18, tel:0253 210648, int. 405, compartimentul RUNOS unde se pot obtine si relatii suplimentare.
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